












 
 وحید قدس و حوریه عربیان ۲۵

خط متن، جهت پایین رونده، حاشیه  ۴ای با دستنوشته ۱۰شکل
مربوط به بینیم اعداد می ۲در جدول. باشدزیاد و نسبتاً درشت می

خط  ۱۲نوشته ای با  ۱۱شکل. باشندمناسب میها استخراج ویژگی
ای کم دار، درشتی کلمات معمولی و با حاشیهمتن، کمی متن زاویه

  .باشدمی

  
  ای از دستخط با جهت پایین و حاشیه زیادنمونه ۱۰شکل

  
 ای از دستخط با جهت پایین و حاشیه کمنمونه ۱۱شکل

  

  
  ای از دستخط درشت و حاشیه کمنمونه ۱۲شکل

حاشیه متن،  بینیم اعداد مربوط به تعداد سطر،می۲در جدول
  .باشنددرشتی کلمات و زاویه متن بسیار مناسب می

در . باشدای کم میخط متن، درشت با حاشیه ۱۶ای با نوشته  ۱۲شکل
اعداد مربوط به حاشیه متن، درشتی کلمات و شود که دیده می۲جدول

  .باشندزاویه متن مناسب می
  

  هاای از دستنوشتهخروجی الگوریتم استخراج ویژگی برای نمونه ۲جدول
شماره شکل 
  دستخط

درشتی  حاشیه متن تعداد سطر
  کلمات

  متنزاویه 

۱۰ ۴  ۱۲۰  ۲۸۱  ۲۴٬۵  
۱۱ ۱۲  ۶۱  ۲۰۵  ۹٬۵  
۱۲ ۱۶  ۶۴  ۳۲۹  ۱٬۰  
۱۳ ۱۱  ۳۸  ۱۵۴  ۲٬۵  

  
در . باشدای کم میخط متن، ریز با حاشیه ۱۲نوشته ای با  ۱۳شکل

حاشیه  اعداد مربوط به تعداد سطر،شود که مشاهده می ۲جدول 
تنها خطای . باشندمتن، درشتی کلمات و زاویه متن مناسب می

تنها خطای الگوریتم در . است تعداد خطمحاسبه الگوریتم در 
باشد که علت آن با توجه به الگوریتم تعداد خط، تعداد خط می

  .باشدمی ۸و  ۷چسبیدن خطوط 
  

  
  ای از دستخط ریز و حاشیه کمنمونه ۱۳شکل

  با درخت تصمیم هاگروه بندی ویژگی ۶
یکی از پرکاربردترین و کارآمدترین  یدرخت تصمیم گیر ییادگیر
توابع  یدر یادگیر روشاین . استقرایی است ییادگیر یهاروش

استقرا . ]15[ رودخطا دار به کار می یگسسته مقدار با داده ها
مثالها در قالب جداولی . ستا ایجاد قوانین کلی از مجموعه مثالها

از . شوده میشود که به آنها جداول تصمیم گیری گفتنمایش داده می
شود و در قالب درختی به نام طریق مثالها دانش استخراج می

  .]16[ درخت تصمیم گیری بازنمایی خواهند شد
ـــی ـــی ، ویژگ ـــره داخل ـــر گ ـــمیم ه ـــت تص ـــه را در درخ ای از نمون

ــی ــایش م ــیآزم ــره خــارج م ــه از آن گ ــر شــاخه ای ک ــد و ه شــود کن
ــی ــی م ــرای آن ویژگ ــدار ممکــن ب ــک مق ــاظر ی ــین . باشــدمتن همچن
هــر نمونــه بــا . هــر گــره بــرگ، بیــانگر یــک دســته بنــدی اســت

ــی مشــخص شــده  ــه درخــت و آزمــایش ویژگ ــروع از گــره ریش ش



 

۲۶ یمبا استفاده از درخت تصم یبر اساس دستنوشته فارس یفرد یاتو خصوص یتشخص یبررس

ا مقــدار ویژگــی توســط ایــن گــره و حرکــت در شــاخه متنــاظر بــ
ــه ایــن فرآینــد بــرای هــر . شــود، دســته بنــدی مــیداده شــده در نمون
ــه ــی ک ــر درخت ــره جدید زی ــیگ ــه آن م ــرا،ریش ــد تک ــیباش ــودر م . ش

کنــد کــه درخــت تصــمیم نمونــه هــا را بــه نحــوی دســته بنــدی مــی
هــای کننــد و در نهایــت بــه گــرهاز ریشــه بــه ســمت پــایین رشــد مــی

  .]17[ رسدبرگ می
بـــا توجـــه بـــه ، حاصـــل شـــد ]۱[ براســـاس دریـــافتی کـــه ازمرجـــع

زاویــه  وهــای اســتخراج شــده شــامل درشــتی خــط، حاشــیه  ویژگــی
  : خصوصیات متقابل زیر را پی بردتوان  میمتن،

  توانایی کنترل احساسات -افسرده*
-گرایـــی و بـــروننرمـــال از لحـــاظ درون -گـــرادرون -گـــرابـــرون*

  گرایی
ــال و متحــرک* ــم رو -فع ــب و  -ضــعیف و ک ــال از لحــاظ جن نرم

  جوش
  

. آیـــددســته مختلــف بوجــود مــی ۱۸کــه از خصوصــیات فــوق، 
ــا توجــه در هــا نمونــه دســتخط کــافی بــه اینکــه در برخــی از دســته ب

ـــاه داده  ـــه پایگ ـــر وجـــود نداشـــتمجموع ـــه زی ـــایی ک  ۱۰، حالته
ــه احتمــال فراوانــی کــم آنهــا در  ــا توجــه ب ــد، ب ــه دســتخط بودن نمون

ــد  ــادی، حــذف گردیدن ــه ع ــوریتم درخــت وجامع ــرای اجــرای الگ ب
  .شده استاستفاده ۲جدول ازتصمیم، 

  گروه بندی شخصیت افراد مورد استفاده در شبیه سازی ۲جدول

  شخصیت  دسته

تواند کنترل کند، برون گرا ، فعال واحساساتش را می ۱

تواند کنترل کند، برون گرا ، احساساتش را می  ۲

 افسرده، برون گرا، نرمال از لحاظ جنب و جوش  ۳

 لحاظ جنب و جوشافسرده، درون گرا، نرمال از   ۴

تواند کنترل کند ، برون گرا، نرمال احساساتش را می  ۵

تواند کنترل کند ، درون گرا، نرمال احساساتش را می  ۶

تواند کنترل کند ، نرمال از جنبه احساساتش را می  ۷

  
 classregtreeجهت ساخت درخت تصمیم از تابع  ،در این تحقیق

به ازای هر گروه شخصیتی  .شده استاستفاده  در نرم افزار متلب
با توجه به اینکه شخصیت افراد را . ده نمونه آموزشی انتخاب شد

داده آموزشی را به ترتیب با  ۷۰ایم، بندی کردهبه هفت گروه دسته
سه (ردیف وارد کردیم  ۷۰در سه ستون و   measاستفاده از دستور 

سپس، با . )باشدستون مربوط به سه ویژگی استخراج شده می
را  ۷تا  ۱های در داخل یک حلقه، دسته speciesاستفاده از دستور 

ها به دسته مربوط اختصاص دادیم و نهایتا از به ترتیب ردیف
تفاده شده برای طبقه بندی داده های تست اس classregtreeدستور 
ها برای آزمون در نمونه %۳۰ها برای آموزش و نمونه %۷۰.  است

با (های آموزش و آزمون نظر گرفته شده است و یکبار هم نمونه
. جابجا شده است و میانگین نتایج محاسبه شد) توجه به تعداد

طبقه پس از آموزش الگوریتم، هربردار دلخواه بر اساس این درخت 
درخت تصمیم حاصل از شبیه سازی را ۱۴شکل .گرددمی بندی
  .دهدمی نشان

  
 رخت تصمیم حاصل از شبیه سازید ۱۴شکل

  نتایج ۷

هایی که بر بر اساس دستنوشته های جمع آوری شده، ویژگی 
اند و پرسشنامه شخصیتی اساس الگوریتم پیشنهادی استخراج شده

MMPIها ، چندین آزمایش انجام شد که در این بخش به شرح آن
  .پردازیممی

  ها ويژگيبر روي  تشخيص فرد خبره 1- 7
های استخراج شده از الگوریتم ویژگیتشخیص از مقایسه نتایج 

ه ب ۳نمونه دستنوشته، جدول ۱۴۳پیشنهادی و فرد خبره بر روی 
دهد که در مرحله استخراج ویژگی این جدول نشان می .دست آمد

  .دهدمیها رخ دست آوردن ویژگی بهدر نیز اشکالاتی 

  بررسی نتایج استخراج ویژگی ۳جدول
معیار استفاده شده در 

  گرافولوژی
  درست استخراج

  %۸۷  کجی متن
  %۹۴  تعداد خط
  %۹۰  حاشیه

  %۸۸  درشتی خط

  تشخيص انساني 2- 7
در بررسی دیگری، از بیست نفر از افرادی که نسبت به شخصیت    
را روی  مورد نظر که متن ه شدخواست ،وجود داشتها شناخت آن

خروجی درخت تصمیم با  ،سپس. خط بنویسندیک کاغذ بی
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تشخیص . شدمقایسه  ،وجود داشتها آنکه از شخصیت  شناختی
از شخصیت آنان،  قبلی شناختمورد آزمایش و  افراد شخصیت

  .نمایدرا تایید می برای الگوریتم پیاده سازی شده% ۷۸دقت 

  MMPI زمايي با پرسشنامه شخصيتيآراستي 3- 7
پیاده سازی استخراج ویژگی و در بررسی نهایی، نتایج حاصل از 

 MMPIدرخت تصمیم با نتایج حاصل از پرسشنامه شخصیتی 
 را برای پیاده سازی% ۶۹ایسه دقت و این مق شده استمقایسه 
  .نمایدتایید می

بارها در  نقاط مختلـف جهـان اسـتفاده  MMPIبا اینکه پرسشنامه 
یـل دلا، ممکن است یکـی از ]۱۰[شده است و مورد اطمینان است 

ــنامه شخصــیتی  ــا پرسش ــه ب ــام مقایس ــت هنگ ــاهش دق ، MMPIک
افــراد بــه ســوالات برخــی درســت پاســخ نــدادن ســهوی یــا عمــدی 

طبقـه های پرسشنامه و مقیاسبعضی پرسشنامه و عدم تطبیق کامل 
پرسشـنامه در ضـمن، . باشـدایـن تحقیـق مـییتی هـای شخصـبندی

MMPI بـه عنـوان  .دهـدبیشتر اختلال شخصـیت را تشـخیص مـی
ممکــن اســت کســی کــه دســتخط پــایین رونــده دارد، حــالات  ،مثــال

کـاری داشـته باشـد حوصـلگی و اهمـالافسردگی مانند غمگینی، بی
حاصــل از  Tلــذا در نمــودار . ولــی دچــار اخــتلال افســردگی نباشــد

دهنــده کــه نشــان D، مقیــاس MMPIجــه پرسشــنامه شخصــیتی نتی
  .باشد برافراشتگی نداشته باشدافسردگی می

اخـذ نمونـه دسـتخط بـا در کارهـای آتـی بنا به دلایل زیر بهتر است 
 :همکاری یک مرکز مشاوره صورت پذیرد

ـــــف ـــــاهده و ) ال ـــــوع تست،مش ـــــناخت شخصـــــیت از مجم ش
ــی ــالینی صــورت م ــکمصــاحبه ب ــود ی ــذیرد و وج ــه  پ ــنامه ب پرسش

توانـــد شخصـــیت فـــرد را بطـــور دقیـــق تشـــخیص تنهـــایی، نمـــی
  .دهد
در غیـر . شخصـیت طبقهنمونه دستخط از هر  ۱۰اخذ بیش از ) ب

اینصــورت بــا وجــود داشــتن تعــداد زیــادی نمونــه دســتخط، هنگــام 
هــای مختلــف شخصــیت، امکــان عــدم وجــود طبقهتقســیم آنهــا بــه 

  . شخصیتی وجود دارد طبقه مقدار کافی نمونه دستخط از هر 

  ها مقايسه با ديگر روش 4- 7
 زبان است، دستنوشته مبنای ویژگیهای بر گرافولوژی که آنجا

 زبان هر برای بنابراین، .است ویژگیها مؤثر استخراج در دستنوشته
 برای دیداری مناسب استخراج ویژگیهای فارسی زبان جمله از

 در]. ۵[ست ا ضروری کامپیوتر امری از استفاده با گرافولوژی
است  شده انجام اندکی فارسی کارهای دستنوشته گرافولوژی زمینه

پرداخته شده مقایسه این کارها با این تحقیق  در این قسمت بهکه 
  .است

در برخی تحقیقاتی که در زمینه گرافولوژی صورت گرفته است، 
های تنها به استخراج ویژگی از دستنوشته و نهایتا مقایسه ویژگی

استخراج شده با نظر افراد خبره اکتفا نمودند ولی هیچگونه دسته 
بندی با استفاده از ابزارهای یادگیری ماشین انجام نشده است 

البته این تحقیقات در خصوص استخراج ویژگی بسیار . ]۶و۵[
که پایه و اساس اغلب  ]۵[ اند، خصوصاً مقالهارزشمند بوده

  . باشدهای فارسی میوشتههای گرافولوژی در دستنتحقیق
از ابزارهای یادگیری ماشین برای دسته  ]۹و  ۸ ،۷[های در تحقیق

. بندی و تشخیص  خصوصیات روانشناختی افراد استفاده نمودند
تنها تاثیر حالت روحی عجله بروی دستخط با   ]18[ در تحقیق

تنها  ،]۹[ استفاده از شبکه عصبی بررسی شده است و در تحقیق
شیب خط برای تشخیص هیجانات و احساسات افراد با کمک 

تشخیص  ،]۸[در تحقیق . سیستم استنتاج فازی بررسی شده است
خصوصیات افراد با کمک سیستم استنتاج فازی صورت گرفته 

در هیچ کدام از تحقیق های صورت گرفته فوق کاری در . است
پیش ،]۷[ یقدر تحق. راستای راستی آزمایی صورت نگرفته است

بینی خصوصیات روانشناختی افراد از روی دستخط با کمک شبکه 
 MMPI شخصیتیعصبی صورت گرفته است و از پرسشنامه 
ا در این تحقیق م. جهت مدل کردن سیستم استفاده نموده است

های بندی ویژگیبرای اولین بار از درخت تصمیم به منظور دسته
دیم و از میان کارهای انجام استخراج شده از دستخط استفاده نمو

شده مذکور، این تحقیق تنها تحقیقی است که از یک پرسشنامه 
- آزمایی الگوریتم خود استفاده نمودهشخصیتی به منظور راستی

  .است

  یشنهاداتو پ یریگ یجهنت ۸
، یک پایگـاه داده دستنوشـته فارسـی بـرای تشـخیص در این تحقیق

یـک پرسشـنامه بـه همـراه  استفاده از. شخصیت افراد معرفی گردید
از خصوصیات این مجموعـه  آزماییاخذ دستنوشته به منظور راستی

ها به منظور عدم تاثیر یک متن واحد و خنثی به آزمودنی .داده است
داشــتن دو دســته  .داده شــد مــتن بــر جریحــه دار کــردن احساســات

جامعه آماری امکان مقایسه کلی و به دست آمدن نتایج روانشناختی 
سپس، استخراج ویژگی از دستنوشته هـا صـورت  .سازدمیسر می را

ــذیرفت ــته از .پ ــور دس ــه منظ ــدی و تشــخیص درخــت تصــمیم ب بن
نتایج حاصل از بازشناسی با . استفاده شد خصوصیات روانشناختی

-مقایسه گردید که رضایتبخش مـی MMPIهای پرسشنامه خروجی
  .باشد

مکان دسترسی به جامعـه ا چنانچهشود برای کارهای آتی پیشنهاد می
ـــنامه ـــل پرسش ـــق را در تکمی ـــد محق ـــدکه بتوانن ـــاری باش ـــای آم ه

هـای سوالی یـاری نماینـد، میتـوان از پرسشـنامه ۲۵۰سوالی یا ۱۸۷
ــد ــو اســتفاده نمای ــل و نئ ــق از .شخصــیتی کت ــن تحقی ــد در ای هرچن

های اساتید روانشناسـی و مشـاوران اسـتفاده کـردیم، ولـی راهنمایی
-احسـاس مـی طـور مسـتمربـه  مرکـز مشـاورهیـک  نیاز به همکـاری

 یهـاداشتن نمونـه ی،تصادف یجامعه آمار یبه جا به طوری که.دوش
  .یدنما یررا امکان پذ یتیشخص یها یاز طبقه بند یکاف



 

۲۸ یمبا استفاده از درخت تصم یبر اساس دستنوشته فارس یفرد یاتو خصوص یتشخص یبررس

  یتشکر و قدردان
کـه در جمــع  ییطباطبــا یموسـ یددکتـر ســ یاز جنـاب آقــا یـانپا در
 یــاریمــا را  ی،کمــک علمــ یــزههــا، تنهــا بــا انگ یداده از زنــدان یآور

جهـاد  یکاربرد یعلم یمحترم مرکز آموزش عال ینکردند و از مسؤل
و اخــذ دســتخط از هــا پرسشــنامه یــعتوز درســمنان کــه  یدانشــگاه

همچنـین  .نماییمیم ی، تشکر و قدرداندانشجویان ما را یاری کردند
از معاونت پژوهش و فناوری دانشگاه آزاد اسلامی واحد سمنان نیز 
تشکر و قدردانی میگردد که اين تحقيق از نتایج طرح پژوهشی و با 

 .حمايت اين واحد انجام شده است
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 ینششــم ،"یمهــا بــا اســتفاده از درخــت تصــمآن یمنظــور گــروه بنــد

 ۱۳۸۹آبان  ۶و۵ یران،ا یرو پردازش تصاو یناییب ینکنفرانس ماش
عجلـه  یحالت روحـ یرتاث"؛ .ح یطرف،؛ ب.ا.م ی،ف؛ سهراب یغمایی،  ]۱۸[

، "یبــا اســتفاده از شــبکه عصــب یزبــان فارســ یدســتخط هــا یبــر رو
، دانشـگاه  یـرانا یرو پـردازش تصـو ینـاییب ینکنفرانس ماش ینهشتم
 ۱۳۹۲ زنجان،

  
  

 یو کارشناسـ یمـدرک کارشناسـ وحید قدس
بــــرق  یارشــــد خــــود را در رشــــته مهندســــ

از دانشـــگاه خواجـــه  یـــببـــه ترت یــکالکترون
و دانشـــگاه ســـمنان در  یطوســـ یرالدیننصـــ
. کــــرد یافــــتدر ۱۳۸۴و  ۱۳۸۲ یها ســــال
موفق به اخذ مدرک  ۱۳۹۱در سال  ینهمچن
ــر ــ یدکت ــ یتخصص ــته مهندس ــرق  یدر رش ب
 یو. تهران شد یقاتواحد علوم و تحق یاسلام زاداز دانشگاه آ یکالکترون

واحـد  یبـرق دانشـگاه آزاد اسـلام یگـروه مهندسـ یاردر حال حاضر استاد
 یگنال،پـردازش سـ یو ی مـورد علاقـه یپژوهشـ های ینـهزم. سمنان اسـت

 ینـهبه یهـا دستنوشـته و روش یپردازش گفتار، بازشناسـ یر،صوپردازش ت
  .است یابتکار یساز

  
  

خـود را در  یمدرک کارشناسـ یانعرب یهحور
بـــــرق  یدر رشـــــته مهندســـــ ۱۳۷۸ســـــال 
ـــکالکترون از دانشـــگاه ســـمنان و مـــدرک  ی

 یارشـد خـود را در رشـته مهندسـ یکارشناس
از دانشــگاه آزاد  ۱۳۹۳در ســال  یــکمکاترون
ســمنان  یقــاتعلــوم و تحق یسپــرد یاســلام

-یآموزشـ یرهم اکنون مـد یو. کرد یافتدر
جهـــاد  یکـــاربرد لمـــیمرکـــز ع یپژوهشـــ
او پـردازش  ی مورد علاقه یپژوهش های ینهزم. باشد یسمنان م یدانشگاه

  .خبره است یها یستمو س یرتصو
  
  
  
  
  
  




